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Alapité Okirata, médositasokkal egységes szerkezetben

HABSBURG OTTO ALAPITVANY ALAPITO
OKIRATA
(a2024. XK mddositassal egységes szerkezetbe
foglalva. A médositdsokat vastag kiemelés és alah(zas
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Preambulum

Alulfrott Alapitd a Polgari Tdrvénykonyvrdl szdld
2013. évi V. tbrvény (a tovabbiakban: ,,Ptk.”} 3:378. §-a
és a Habsburg Otté Alapitvanyrdl sz616 2016. évi XCIX.
térvény (a tovabbiakban: ,,Htv.”} alapjan, figyelemmel az
egyesiilési jogrdl, a kzhaszni jogallasrol, valamint a eivil
szervezetek mikodésérol és tAmogatasardl szolo 2011, évi
CLXXV. térvény (a tovabbiakban: ,,Civil tv} €s a civil

szervezetek birdsagi nyilvantartasarél és az ezzel
dsszefliggd  eljarasi  szabalyokrdl szolé  2011.  évi
CLXXXI. torvény (a tovébbiakban: ,Ectv.”), az

allamhdztartdsrdl sz6lo 1992, évi XXXVIIL torvény és
egyes kapcsolodo torvények médositasardl sz010 2006. évi
LXV. térvény (a tovabbjakban: ,Aht, Méd. tv.”), tovabba
a Habsburg Otté Alapitvany létrehozdsarol, valamint a
mitkSdéséhez sziikséges feltételek és forrds biztositisardl
sz016 1099/2017. (I11. 6.) Korm. hatirozat rendelkezéseire,
az alabbi alapitviny létrehozasat hatirozta el:

1. Az Alapitd

1.1. Az Alapité neve: Magyarorszdg Kormanya
(tovabbiakban: ,,Alapito™).

1.2. Az Alapit6 a fenti Korm, hatdrozat 1. &) pontjaban
a Miniszterelndkséget vezetd minisztert jelSlte ki
az alapitdi jogok gyakorlasara,

2. Az Alapitvany
2.1. Az Alapitvany neve: Habsburg Otté Alapitvany.

Az Alapitvany a Habsburg Otté nevet a Htv.
rendelkezése alapjan és az Ectv. 21. § (3)
bekezdésében eldirt jogosultak hozzijarulisaval
hasznalja.

HABSBURG OTTO ALAPITVANY DEED OF
FOUNDATION
(consolidated with the amendments of AL X 2024
Amendments are marked by beld and underline.)

Preamble

In accordance with section 3:378 of the Act V of 2013 on
the Civil Code (,,Civil Code™} and having regard to Act
XCIX of 2016 on the Habsburg Otté Alapitvany
(,,Habsburg Foundation Act”), Act CLXXV of 2011 on
the Right of Association, Charitable Status, the Operation
and Funding of Civil Society Organisations (,,Civil
Society Organisations Act”), Act CLXXXI of 2011 on the
Court Registration of Civil Society Organisations and the
Relating Rules of Procedure (,,Procedural Act™), Act LXV
of 2006 on the Amendment of Act XXXVIII of 1992 on
the State Budget and certain related acts (,,State Budget
Act Amendment”) and Government Decree No.
1099/2017 (III. 6.) on the Establishment of Habsburg Ott6
Alapitvany and its Operation and Funding, the Founder
establishes a foundation as follows:

1. The Founder

1.1. Name of the Founder: The Government of Hungary
(hercinafter: ,,Founder™).

1.2. As per section 1 b) of the above Government Decree,
the Founder appointed the minister of the Prime
Minister’s Office to exercise the Founder’s rights.

2. The Foundation
2.1. Name of the Foundation: Habsburg Ott6 Alapitvany.

The Foundation uses the name ,,Habsburg Ott6”
on the basis of the Habsburg Foundation Act and
with the consent of the persons entitled thereto
pursuant to paragraph (3} of section 21 of the
Procedural Act.
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2.3.
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3.1,

3.2.

Az Alapitvany székhelye:

1014 Budapest, I. keriilet, Palota ut, 6452/1 hrsz,
{Budavari Palota ,,D” épiilet)

Az Alapitvanyt az Alapito 99 év hatarozott
id6tartamra hozza létre.

Az Alapitvany a Htv, 3. § értelmében kézhaszni
jogallasn alapitvany.

3. Az Alapitvany célja és tevékenysége

Az Alapitvany célja Habsburg Ottdé Ordkségének
megjelenitése - kozéleti mikodésének szellemi és

targyi emlékeinek feldolgozdsa, hagyatékinak
dpoldsa, megbvdsa, egységes gylljteménnyé
rendezése ¢€s kutathatoséganak biztositdsa -

érdekében az Alapitvany létesitésekor hatalyos
Htv. 2. §-aban foglaltak szerinti feladatok ellatasa,
ennek megfelelben:

a) Habsburg Ottd szellemi &rékségének méltod
mbdon térténd kezelése, gondozdsa, valamint a
hagyaték torténelmi jelent8ségii részének egységes
gylijteménybe rendezése,

b) a hagyaték tudoményos kutatasanak eldsegitése,
¢) Habsburg Otté - mint a magyar és az eurdpat
torténelem meghatarozé személyisége -
tevékenységének  széles  korii  bemutatdsa,
megismertetése, emlékének megbrzése,

d) a hagyaték mas kilfoldi orszagokban torténd
kiallitasanak koordinalasa,

g) tudoményos kutatd- &s konferencia kdzpont
miikédtetése.

A 3.1, pont szerinti hagyaték részét képezik
Habsburg Otté kiilonb6z0 nyelven megjelent
politikai cikkei, kiadott kényvei,
knyvgyljteménye, allamidkkel, meghatarozo
politikusokkal tortént beszélgetései alapjan késziilt
tanulmanyok és munkak (1960-2010), az Eurdpai
Parlamentben végzett 20 évnyi munkajanak (havi)
beszamoldi, djsagcikkek az Ausztridba torténd
visszatérés  idoszakibol (1966), levelezése,
személyes targyai, kitiintetései, kdztitk diszpolgari
cimek, valamint film- és fénykép archivum, egyéb
dokumentumok és targyi emlékek (egyiittesen a
tovabbiakban: ,,Hagyaték™).
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The registered seat of the Foundation:

1014 Budapest, 1. keriilet, Palota 0t, 6452/1 hrsz.
(Budavari Palota ,,D” épiilet)

The Foundation is established for a definite period of
99 vears.

Pursuant to section 3 of the Habsburg Foundation
Act the Foundatien is of charitable status.

3. The purpose and activities of the Foundation

. In connection with the promotion of Ottc von

Habsburg’s heritage, including the identification of
his intellect and artefacts concerning his political
operation, furthermore the compilation, due
management and maintenance of the heritage and the
promotion of its scientific research, the purpose of
the Foundation is to carry out the activities described
in section 2 of the Habsburg Foundation Act (as
identified on the date of the establishment of the
Foundation); accordingly

a) due management and maintenance of Otto von
Habsburg’s legacy, compilation of the items of
historic interest concerning the heritage,

b} promotion of scientific research of the heritage,

¢) extensive introduction and promotion of
awareness of the activity of Otto von Habsburg,
a personality of great importance of the
Hungarian and the Furopean history,
furthermore safeguarding his memory,

d) coordination of exhibition of the heritage in other
foreign countries,

) operation of a research and conference centre.

The heritage under section 3.1. includes Otto von
Habsburg’s political articles published in different
languages, his published books and collection of
books, studies and other documents prepared on the
basis of his discussions with heads of state and
prominent politicians (1960-2010), (monthly) reports
on his activities pursued in the European Parliament
for 20 years, newspaper articles after his return to
Austria (1966), his correspondence, certain personal
belongings, awards, including awards of honorary
citizenship, film and photograph archive and other
memorial documents and articles (together, the
~Heritage™).
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Az Alapitvany a Hagyaték egységes gyiljteménnyé 3.3. The Foundation’s activities ensuring the compilation,

rendezésével, megdvisdval és kutathatdésdganak due management and maintenance of the Heritage

biztositasaval kapcsolatos feladatokat and the promotion of its research qualify as public

kozfeladatként latja el. (Htv. 2. § (2) bek.} service of general interest. (Paragraph 2 section 2 of
the Habsburg Foundation Act)

Az Alapitvany a Htv. 2. § (2) bekezdése szerinti 3.4. The Foundation performs the following public service

kozfeladatainak ellatdsa érdekében az alabbi of general interest activities with a view to the

kézhaszni tevékenységeket végzi: fulfitment of its public service mission under
paragraph (2) of section 2 of the Habsburg
Foundation Act:

«a) szerzbdeést kit a Hagyaték hasznélatara;

a} entering into an agreement related to the use the

Heritage;
b) mikddtet egy tudomanyos kutaté- és b} operation of a cenire for scientific research and
konferencia kdzpontot; conferences;

c) felméri és egységes, kutathatd gylijteménybe
rendezi a Hagyatékot, gondoskodik annak méltd
modon torténd kezelésérdl, gondozasardl,

dj elbsegiti a Hagyaték kutatasét;

e) ellendrzi a Hagyaték kutatdsat, az erre iranyuld
kérelmeket elbirdlja;

/) eldsegiti Habsburg Otté - mint a magyar és az
curépai térténelem meghatirozd személyisége -
tevékenységének  széles  korli  bemutatdsat,
megismertetését és emlékének megbrzését;

g) gondoskodik a Hagyaték részét képezd ds
papiralapon rendelkezésre 4ll6 dokumentumok
digitalizalasardl;

h) a Hagyaték elemeibdl nyilvanos kiallitasokat
SZETVEZ,

i) koordinalja a Hagyaték mas
orszigokban tdrténd kiallitasat;

j) az Alapitvany céljaival Osszhangban [&vd
publikécids tevékenységet végezhet, kiadvanyokat,
tajékoztatokat készit;

k) minden egyéb olyan, az Alapitviny
kozfeladatainak ellatasat akar kozvetve, akér
kozvetlenill szolgald tevékenységet végez, amely az
Alapitvany célkitiizésével tsszhangban van.

kulfeldi

Az Alapitvany a célok megvalositisa gazdasagi
feltételeinek biztositasa érdekében az alapitvanyi
célok megvaldsitasaval kozvetleniil Gsszefiiged
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységeket is
folytathat.

A gazdasagi-vallalkozasi tevékenység nem valhat
az  Alapitvany 8  tevékenységévé, nem
veszélyeziethetl az Alapitvany céljat, illetve alapcél
szerinti és a kozhasznl tevékenységét, annak
megvalositasat. A gazdasagi-vallalkozdsi
tevékenység végzésébll szarmazo bevétel nem
érheti el, illetve nem haladhatja meg az Alapitvany
éves dsszbevételének 60%-at.

3.5.

3.6.

¢/ analysis and compilation of the Heritage enabling
its research and its due management and
preservation;

) promotion of the research of the Heritage;

¢} monitoring of the research of the Heritage and the
assessment of applications for access;

/) promotion of publicising the works and activities
of Otto von Habsburg (as a prominent person of
the Hungarian and European history) and the
preservation of his memory;

g/ digitisation of paper-based documents in the
Heritage;

h} organisation of public exhibitions displaying
items of the Heritage;

i} coordination of public exhibitions displaying items
of the Heritage in other countries;

Jj) publication activities conforming to the purpose of
the Foundation, the preparation of brochures and
information booklets;

k) any other activities conforming to the purpose of
the Foundation, directly or indirectly related to
the public services of general interest provided
by the Foundation.

In order to ensure the financial resources required to
fulfil its purpese, the Foundation may engage in
commercial and business activities which are directly
related to the fulfilment of its purpose.

The commercial and business activities may not
become the main activity of the Foundation and may
not jeopardize the purpose of the Foundation or the
main activities it performs with a view to the
fulfilment of its purposes or as a public service of
general interest. The income generated by
commercial and business activities may not reach or
exceed 60% of the total annual income of the
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Az Alapitvany a gazdalkodasa soran elért
eredményét nem oszthatja fel, azt csak a létesitd
okiratdban meghatarozott kizhaszni
tevékenységére forditja.

4. Az Alapitvany jellege

Az Alapitvany zart, bel- és kiilfsldi, természetes és
jogi személy, valamint jogalanyisaggal rendelkezd
egyeb szervezet csatlakozasara nincs lehetdség.

Az Alapitvany kozvetlen politikai tevékenységet
nem folytat, szervezete partoktél figgetlen,
azoknak  anyagi tamogatdst nem  nyujt,
orszaggyiilési, eurdpai parlamenti, megyei, févarosi
dnkormanyzati képviselGjeloltet, illetve
polgarmester jeldltet nem tamogat.

Az Alapitvany az dllamhaztartas alrendszereitdl - a
normativ tamogatds kivételével - csak irasbeli
szerzOdés alapjan részesiilhet tamogatasban. A
szerzbdésben meg kell hatarozni a tadmogatissal
vald  elszdmolds feltételeit és modjat. Az
dllamhdztartas alrendszereitdl kapott tdmogatds
hitel fedezetéiil, illetve hitel tdrlesztésére nem
hasznalhato.

5. Az Alapitvany vagyona

Az Alapitvany indulé vagyona: 100 000 000 Ft,
azaz szdzmillid forint pénzbeli vagyonrendelés,

Az 5.1. pontban meghatarozott induld vagyont az
Alapitdé oly moédon bocsatja az  Alapitvany
rendelkezésére, hogy a Magyarorszdg 2017. évi
kozponti koltségvetésérdl szoldé 2016. évi XC.
térvény 1. melléklet X1. Miniszterelndkség fejezet,
30. Fejezeti kezelésii elbirdnyzatok cim, 1.
Céleléiranyzatok aleim, 91. Habsburg Ottd
Alapitvany létrehozisihoz, céljainak
megvaldsitasahoz sziikséges, alapitd okirat szerinti
pénzbeli vagyonrendelés (AHT-T: 367262)
jogeimesoport terhére iigyvédi letéli szerzddés
alapjdn - az abban foglalt szdmlaszamra
teliesitéssel - a jelen alapitd okirat alairasatol
szdmitott 30 napon belill, de legkésébb a
nyilvantartasba vételi kérelem birosidg részére
torténd benynjtasdig egyszeri kifizetést teljesit,
melyet a letéteményes &atutal az Alapitvany
bankszamlajara, 3 napon beliil azt kivetden, hogy
az Alapitvany a letéteményes rendelkezésére
bocsatotta az  Alapitvany  bankszamlaszamat

3.7

4.1.

4.2.

4.3,

5.1.

5.2

Foundation.

The Foundation uses its profit generated by its
operation only in accordance with the fulfilment of
its public service of general interest activities as
defined by its deed of foundation,

4. Aspects of the Foundation

The Foundation is a closed-end foundation and no
national or foreign private individual or legal entity
or any other body corporate may join to it.

The Foundation may not perform directly any
political activity, its organisation is independent of
any political party, it may not provide financial
support to any political party, nor may it support any
candidate in the parliamentary, European
parliamentary or local governmental elections.

The Foundation shall benefit from the subsystems of
the state budget on the basis of written contract only,
except for the normative funding. The contract shall
provide for the conditions and method of settlement.
Any funding from the subsystems of the state budget
shall not be used as underlying asset for credit or for
the repay of credit.

5. The funds of the Foundation

HUF
cash

fund of the Foundation:
(hundred million HUF)

The initial
100,000,000.00
contributiorn.
The initial fund as per section 5.1. shall be deposited
under an escrow agreement, to be paid into the
escrow account in a single sum until the submission
of the application for registration to the court, but not
later than 30 days from the date of the signature of
this deed of foundation, the amount of which shall be
transferred by the escrow agent to the bank account
of the Foundation three days within the receipt of the
original document by the escrow agent certifying the
Foundation’s bank account, issued by the bank
managing the Foundation’s bank account. The fund
shall be provided under Act XC of 2016 on the
Central Budget of Hungary of 2017, Appendix 1
Chapter XI Prime Minister’s Office, Title 30
Chapter-managed  Appropriations, Subtitle 1
Appropriations, Article 91 Cash contribution for the
establishment and fulfilment of the purposes of
Habsburg Otté Alapitvany as per its deed of
foundation (AHT-T: 367262).
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6.3.

7.1.

7.2.

7.3.

igazolo, az Alapitvany bankszamlajat vezetd

pénzintézet altal kidllitott eredeti okiratot.

Az Alapitvany vagyonanak kezelése és fethasznalasa

Az Alapitviny mindenkori vagyona kizardlag a
jelen  alapitdé  okiratban  megjeldlt  célok
megvalositasara fordithatd. Az Alapito kifejezetten
- de nem kizarélag - az alapitvanyi cél
megvaldsitasara torténd felhasznalasanak tekinti a
Hagyaték  felhasznalasaval,  karbantartasaval,
gondozasaval, védelmével kapcsolatos kiltségeket,
fgy a Hagyaték biztositasanak koltségeit is.

Alapitvanyi célra az Alapitvany teljes, mindenkor
rendelkezésre 4116 vagyona felhasznalhaté.

Az Alapitvany vagyonanak fel nem hasznélt részét
az Alapitvany pénzforgalmi szamléjan tartja, azon
kamatozd lekdtstt  betétbe helyezheti, egyéb
befektetési tevékenység végzésére nem jogosult,

7. A Kuratérium

Az Alapitvany iigyvezetd szerve és vagyonadnak
kezel6je a Kuratdrium, melynek létszama 7 16.

A kuratériumi tagok az Alapitviny vezetd
tisztségviseldi. A Kuratérium elntkét az Alapitd
jeloli ki, azzal, hogy a kijelolést megeldzben
egyeziet az elndk személyérél az OVH Archiv
Stiftung (FL-0002.533.309-5, Amt fir Justiz
Fiirstentum Liechtenstein, Handelsregister) altal
javasolt Kuratériumi tagokkal. E Kuratériumi
tagok hozzajaruldsa nélkill a Kuratérium elndke
nem jel6lheté ki.

Az Alapitviny Kuratdériuma
A Kuratdrium elndke:
Név: Nagy Istvan’
(Alapito altal javasolt)

Lakeim: 1055 Budapest, Szalay u. 2. 4, em. 3.
Anyja neve: Haaz Jolan

6.1.
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6.3.
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7.3.

6. Use and management of the Foundation’s funds

The Foundation may use its funds only in accordance
with the purposes specified in this deed of
foundation. The Founder explicitly - but not
exclusively - considers the use of the funds to be in
accordance with the purpose of the Foundation in
case of costs in relation to the use, the maintenance,
and protection of the Heritage, including a the
insurance costs of the Heritage.

All funds of the Foundation available from time to
time may be applied towards the fulfilment of the
purposes of the Foundations.

The unused funds of the Foundation shall be held on
the bank account of the Foundation and may be
invested in interest-bearing term deposit, however the
Foundation is not entitted to perform any other
investment activities.

7. The Board

. The Board functions as the Foundation’s managing

body and trustee of the Foundation’s funds. The
Board has 7 members.

Members of the Board are the executive officers of
the Foundation. The Chairman of the Board is
appointed by the Founder, provided that prior the
appointment the possible candidate is consulted with
the members of the Board proposed by the OVH
Archiv Stiftung (FL-0002.533.309-5, Amt fiir Justiz
Fiirstentum Liechtenstein, Handelsregister). Without
the consent of such members of the Beard, the
Chairman of the Board must not be appointed.

The first Board of the Foundation

Chairman of the Board:

Name: Nagy Istvan

{proposed by the Founder)
Address: 1055 Budapest, Szalay utca 2. 4. em. 3.
Mother’s maiden name: Hadz Jolan

I Kijeldlése 2023, janius 29. napjatél terjedd harom (3) év hatirozott id6tartamra szol. [1/2023. (V1.28.) szamQ
hatérozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023, [Founder’s
Resolution No. 1/2023. (V1.28.)]
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A Kuratérium tovabbi tagjai:

Név: Habsburg-Lothringen Pal Gydrgy?
{OVH Archiv Stiftung altal javasolt)

Lakeim: 2038 Séskut, [V. Karoly kiraly utja 1.
Anyja neve: Regina von Sachsen-Meiningen

Név: Eleonore Habsburg-Lothringen®

(OVH Archiv Stiftung altal javasolt)

Lakcim: Lansdowne Cottage, East End, Swerford
Oxfordshire OX7 4BG, Egyesilt Kiralysag
Anyja neve: Baronin Francesca Thyssen-
Bornemisza

Név: Severin Meister*

(OVH Archiv Stiftung altal javasolt)
Lakcim: Meierhofstrasse 1261, 9495 Triesen,
Liechtenstein

Anyja neve: Habsburg Gabriela

Név: Karolyi Gyérgy®

(Alapito altal javasolt)

Lakcim: 8052 Fehérvarcsurgd, Pet6fi u. 2.
Anyja neve: Pdlya Katalin

Név: Dr. Szapary Gybrgy Béla®

(Alapitd altal javasolt)

Lakcim: 1025 Budapest, Szalamandra Gt 44.
Anyja neve: Hadik Etelka

Név: Lelbach Adam’
(Alapitd altal javasolt)
Lakeim: 1013 Budapest, Attila at 4. 5. em. 32.

7.3.1. Further members of the Board:

Name: Habsburg-Lothringen Pal Gyorgy
(proposed by OVH Archiv Stiftung)

Address: 2038 Soskat, IV, Karoly kiraly utja 1.
Mother’s maiden name: Regina von Sachsen-
Meiningen

Name: Eleonore Habsburg-Lothringen

(proposed by OVH Archiv Stiftung)

Address: Lansdowne Cottage, East End, Swerford
Oxfordshire OX7 4BG, United Kingdom

Mother’s maiden name: Baronin Francesca Thyssen-
Bornemisza

Name: Severin Meister

(proposed by OVH Archiv Stiftung)
Address: Meierhofstrasse 1261, 9495 Triesen,
Liechtenstein

Mother’s maiden name: Habsburg Gabriela

Name: Karolyi Gyorgy

(proposed by the Founder)

Address: 8052 Fehérvéarcsurgd, Petofi u. 2.
Mother’s maiden name: Pélya Katalin

Name: Dr. Szapary Gybrgy Béla

(proposed by the Founder)

Address: 1025 Budapest, Szalamandra ut 44.
Mother’s maiden name: Hadik Etelka

Name: Lelbach Adam
(proposed by the Founder)
Address: 1013 Budapest, Attilaat 4. 5. em. 32.

2 Kijeldlése 2023, junius 29. napjatol terjedd harom (3) év hatrozott idétartamra szol. [5/2023. (VI.28..) szamm
hatarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s
Resolution No, 5/2023. (V1.28.)]
} Kijeldlése 2023. junius 29. napjatdl terjedé harom (3) év hatarozott idStartamra szol. [6/2023. (V1.28.) szamu
hatarozat] / She has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s
Resolution No. 6/2023. (V1.28.)]
* KijelSlése 2023. jonius 29. napjatdl terjedd harom (3) év hatirozott id6tartamra sz6l. [7/2020. (V1.28.) szamu
hatarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s
Resolution No. 7/2023. (VL.28.)]
¥ Kijel8lése 2023. jhnius 29. napjatdl terjedd harom (3) év hatarozott idStartamra szol. [2/2023. (V1.28.) sz&mu
hatarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023, [Founder’s
Resolution Neo. 2/2023, (V1.28.)]
5 Kijel6lése 2023, junius 29. napjitdl terjedd harom (3) év hatarozott idétartamra szol. [4/2023. (V1.28.) szdmi
hatarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s
Resolution No. 4/2023. (VL.28.)]
7 Kijeltlése 2023, janius 29, napjatol terjedd harom (3) év hatarozott id6tartamra szol. [3/2023. (VI.28.) szdma
hatérozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s
Resolution No. 3/2023. (V1.28.)]



Anyja neve: Peley Ilona

Mother’s maiden name: Peley Ilona

74. A Kuratérium tagjai megbizatasanak keletkezése,a 7.4. Commencement and duration of the appointment of
the Board members:

74.1.

74.2.

74.3.

megbizatas id6tartama:

A kuratdriumi tagok kijelSlése hatarozott idére,
3 évre szol.

A Kuratorinm tagjait az Alapito jeloh ki és
hivja vissza. A Kuratérium tagjai koziil 3 16
személye tekintetében (mind a kijel6lésiik,
mingd a visszahivasuk vonatkozdsdban) az OVH
Archiv Stiftungot javaslattételi jog illeti meg.
Az Alapitdé az OVH Archiv Stiftung 4ltal
javasolt 3 személyt jeloli ki kuratoriumi tagnak,
amennyiben annak jogszabalyi akadalya nincs.
Amennyiben veliik szemben
Osszeférhetetlenségi vagy kizarasi ok all fenn
vagy kijeldlésiiknek  egyéb  jogszabélyi
akadalya van, ugy az Alapitdé koteles errdl
taiékoztatni az OVH Archiv Stiftungot, és az
érintett szemeély helyett 0j személyre irdnyuld
javaslatot kérni. Amennyiben az Alapitviny
torvényes miikddése azt megkivanja és az OVH
Archiv Stiftung az Alapitd felhivasara 3
hénapon beliil a jogszabalyoknak megfelelé
kuratériumi tagot nem jeldl, gy a felhivas
kézhezvételét kovetd 3 honap elteltével az
Alapité  jogosult a tdrvényes miikddés
helyreallitdsa érdekében kuratériumi tagokat
jelolni.

Amennyiben az OVH Archiv Stiftung valamely
altala javasolt kuratoriumi tag visszahivasat az
Alapité megkeresése Gtjan kezdeményezi - a
helyére  javasolt 1{j  kuratériumi tag
megnevezésével egyidejlleg -, gy amennyiben
a visszahivas feltételei fennallnak, az Alapito a
nevezett kuratdriumi tagot visszahivia €s a
javasolt személyt kuratériumi taggi kinevezi,
amennyiben annak jogszabdlyi akadéalya nincs.
Amennyiben a  visszahivasi  javaslattal
egyidejiileg elterjesztett személlyel szemben
Gsszeférhetetlenségi vagy kizérasi ok all fenn,
vagy a kijeldlésnek egyéh jogszabalyi akadalya
van, gy az Alapito koteles errdl tajékoztatni az
OVH Archiv Stiftungot és 10 személyre
irdnyulé javaslatot kémi. Amennyiben az
Alapitvany térvényes miikddése azt
megkivanja és az OVH Archiv Stifiung az
Alapité felhivasara 3 honapon beliil a
jogszabdlyoknak megfeleld kuratdriumi tagot
nem jeldl, 0gy a felhivis kézhezvételét kivetd

7.4.1. Members of the Board are appointed for a
definite period of 3 years.

7.4.2. All members of the Board are appointed and

743,

removed by the Founder. The OVH Archiv
Stiftung has the right to propose 3 members of
the Board to be appointed or to be removed. The
Founder shall appoint the 3 members proposed
by the OVH Archiv Stiftung provided that no
legal prohibition exists. In case of conflict of
interest or other legal prohibitions preventing
the appointment, the Founder shail inform the
OVH Archiv Stifung and shall request to
propose a different person. If the lawful
operation of the Foundation so requires and the
OVH Archiv Stiftung fails to propose a new
member in accordance with the legal provisions
into the Board within three months from the
receipt of the notice of the Founder, the Founder
shall be entitled to appoint members into the
Board after a three-month period from the
receipt of the said notice.

If the OVH Archiv Stiftung initiates via the
Founder the removal of the member of the
Board initially proposed by itself, the Founder
shall remove the member provided that the
conditions of the removal are folfilled and shall
appuint the new person proposed if no legal
prohibitions exist. In case of conflict of interest
or other legal prohibitions related to the person
proposed simultaneously with the removal
proposal, the Founder shall inform the OVH
Archiv Stiftung and shall request to propose a
different person. If the lawful operation of the
Foundation so requires and the OVH Archiv
Stiftung fails to propose a new member in
accordance with the legal provisions into the
Board within three months from the receipt of
the notice of the Founder, the Founder shall be
entitled to appoint members into the Board after
a three-month period from the receipt of the said
notice.



744,

7.4.5.

7.5.

7.5.1.

7.5.2.

7.6.

7.6.1.

3 hoénap elteltével az Alapitd jogosult a
térvényes miikédés helyredllitisa érdekében
kuratdériumi tagokat jeldlni.

A kuratériumi tagok kozétt az allandé belfoldi
lakéhellyel rendelkezéknek tobbségben kell
lenniiik.

A kuratoriumi tisztség annak elfogadasaval jon
létre, amely elfogadasrdl a kijeldlt személy
kiteles firasban nyilatkozatot tenni. A
Kuratérium munkajéban a kijelolést elfogadé -
és az Osszeférhetetlenségre is  kitérd
nyilatkozat megtételétdl teljes jogh tagként
Vesz Iészt.

Kizard és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

Kuratériumi tag az a nagykori személy lehet,
akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz szilkséges kirben nem korlatoztak.

A kuratériumi tagokra a Ptk. 3:22. § (1)-(6) és
3:397. § (3) bekezdései, tovabba a 2012, évi C.
torvény a Biinteté Tdrvénykdnyvrol (a
tovabbiakban: ,,Btk.”) 61. § (2) bekezdése €s a
Civil tv. 38. § (1) bekezdése, 39. § (1)-(2)
bekezdései,  valamint a  kozszolgdlati
tisztvisel8krol szold 2011. évi CXCIX. térvény
(tovabbiakban: ,Kttv.”) 85. § (2) bekezdésében
és a 87. § (2) és a213. § (2) bekezdései szerinti
kovetelmények, kizaro és dsszeférhetetlenségi
szabdlyok  vonatkoznak, A  Kuratdrium
tagjainak  Osszeférhetetlenségére  vonatkozo
szabalyok dsszefoglalasa a jelen alapito okirat
elvalaszthatatlan mellékletét képezi 1. sorszam
alatt.

A Kuratorium tagjai megbizatasanak megsziinése:

A kuratoriumi tag megbizatisa megsziinik:
@) a hatarozott idé lejartaval;
b) a vele szembeni Gsszeférhetetlenségi vagy
kizard ok bekdvetkeztével;
¢} a kuratoériumi tag halalaval;
d) a kuratériumi tag Alapitdhoz cimzett
lemondasaval,

e) a kuratdriumi tag Ptk. 3:398. § (2) bekezdése
szerinti, illetve az Aht. Méd. tv. 5. § (1)
bekezdése szerinti visszahivéasaval;
£ a kuratériumi tag cselekviképességének a
tevékenysége ellatdsahoz szitkséges korben
torténd korlatozasdval,

7.4.4, Board members who are permanent resident in

74.5.

7.5.

7.5.1

7.5.2.

7.6.

7.6

Hungary shall at all times form majority on the
Board.

The appointment of a Board member shall take
effect when accepted by the person appointed.
The appointee shall accept or refuse (as the case
may be) the appointment in writing. The Board
member may take part in the operation of the
Board as a full member from the delivery of its
letter of acceptance of appointment.

Conflicts of interest:

. 1 n order to become a member of the Board a person

must be of legal age and must have full legal
capacity in the scope required for discharging
his/her functions.

The requirements and conflict of interest rules
specified in paragraphs (1) to (6) of sections 3:22,
paragraph (3) of section 3:397 of the Civil Code,
paragraph (2) of section 61 of the Act C of 2012 on
the Criminal Code (,,Criminal Code™), paragraph
(1) of section 38 and paragraphs (1) to (2) of section
39 of Civil Society Organisations Act, paragraph
(2) of section 85 and paragraph (2) of section 87
and paragraph (2) of section 213 of Act CXCIX of
2011 on Publi¢ Servants (,,Act on Public Servants™)
shall apply to the Board members. The summary of
conflict of interest rules constitutes inseparable part
of this deed of foundation under appendix number
1.

Termination of the éppointment of the Board
member:

.1. The mandate of the Board member terminates:

a) at the end of the definite period of its
appointment;

b) in the event of a conflict of interest;
¢} in the event of death of the member,;
d) in the event of resignation addressed to the
Founder;

¢j by removal in accordance with paragraph (2) of
section 3:398 of the Hungarian Civil Code or
paragraph (1) of section 5 of State Budget Act
Amendment;

) in the event of limitation of legal capacity in the
scope required for discharging his/her functions.



7.6.2.

A Kuratérium tagia  megbizatdsénak
megsziinése - a megbizatds lemondas miatti
megsziinése esetén - az uj tag kijeldlést
elfogadé - és az dsszeférhetetlenségre is kitérd -
nyilatkozatanak megtétele idépontjaban, de
legkésébb a lemondas Alapito Altali kézhez
vételétdl szamitott 60. napon valik hatalyossa.
Emellett amennyiben a visszahivésra az Aht.
Mod. tv. 5. § (1) bekezdése alapjan keriil sor,
ugy a kijelélés visszavonasaval érintett helyére
tagként jeldlt személy birdsagi nyilvantartasba
vételéig nem vehel részt az Alapitvany olyan
vagyoni kitelezettségvallalasra  iranyuld
déntéshozatataban, amely a jelen alapitd okirat
9.2. pontjdban meghatarozott  mértéket
meghaladja.

7.7. A kuratériumi tagok dijazasanak szabdlyai:

A kuratoriumi tagok az Alapitd Altal
meghatarozott mértekii dijazasban részesiilnek.
A kuratoriumi tagok - a vonatkozd szdmla
ellenében - jogosultak a kuratériumi tagsdguk
ellatdsaval kozvetlen dsszefiiggésben felmeriilt,
indokolt koltségeik megtéritésére igényt tartani.

7.8. A Kuratdrium feladat- és hatdskore:

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

A Kuratorium meghatirozza az Alapitvany
stratégigjat, az lzleti tervét és a munkatervét,
ehhez megteremti a szlikséges ecszkdz &s
feliételrendszert. A Kuratorium hozza meg - az
alapitd okirat keretein belill - az Alapitvany
vagyonanak felhasznalasaval és kezelésével
kapcsolatos dontéseket. A Kuratérium hataroz
az.  Alapitvény vagyondnak cél szerinti
felhasznalasir6l. A  Kuratériuvm dént az
Alapitvanyhoz érkezett adomanyok
elfogadasardl, illetve visszautasitasardl.

A Kuratérium - a jogszabalyok és a jelen
alapitd okirat altal meghatarozott keretek kdzott
- dnalléan dénthet valamennyi, az Alapitvanyt
érintd kérdésben.

Az Alapitviny munkavallaléi felett - ide nem
értve az Igazgatdt - a jogviszony létesitésével,
megsziintetésével, modositasival kapcsolatos
munkaltatéi jogkdrdket a Kuratérium, mig az
egyéb munkaltatoi jogokat az Igazpatd

7.6.2. In the case of resignation, the appointment of the
Board member terminates on the date of the
signing of the letter of acceptance of appointment
by the new Board member, failing that sixty days
following the receipt by the Founder of the letter
of resignation at the latest. If the removal is based
on paragraph (1) section 5 of the State Budget
Amendment Act, the person designated as Board
member to fill in the vacated position of the
removed Board member may not participate in the
Foundation’s  decision-making  related to
undertakings exceeding the amount determined
under section 9.2, of this deed of foundation.

7.7. Remuneration of the Board members:

The Board members may receive remuneration in the
amount determined by the Founder. The Board
members are entitled to the reimbursement of their
reasonable costs directly related to their Board
membership, provided that they provide the relevant
invoice,

7.8. Competence and duties of the Board

7.8.1. The Board shall determine the strategy, business
plan and workschedule of the Foundation and
procure the necessary assets and conditions. The
Board, within the framework of the deed of
foundation deliberates on the use and management
of the assets of the Foundation. The Board
deliberates on the use of funds for the purposes of
the Foundation. The Board decides on the
acceptance or refusal of donations.

7.8.2. Within the limitations imposed by law and this deed
of foundation, the Board shall have the power to
independently deliberate on all matters relating to
the Foundation.

7.8.3. The Board exercises the employer’s rights over the
employees of the Foundation, except for the
Director, which relate to the engagement of
employees, the termination of their employment or
relate to the variation of the terms of their



gyakorolja.

7.8.4. A Kuratérium elfogadja
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, illetve a

Kuratorium iigyrendjét.

7.8.5. A Kuratériumot beszamolasi kotelezettség
terheli az Alapité felé, melynek keretében a
Kuratérium elndke minden év junius 30.
napjaig tdjékoztatja az Alapitot munkajardl,
kiilénds tekintettel az alapitvanyl vagyon
kezelésére és felhaszndldsara (szakmai és
pénziigyi beszamold), tovabba kételes az
Alapitvany  szamviteli  térvény  szerinti
beszamolojat  annak  Kuratdérium  altali
elfogaddsat kovetden haladéktalanul, de
legkésébb  targyév  majus 31. napjaig
megkiildeni az Alapitd részére. A Kuratbrivm
segiti a Feliigyel® Bizottsag munkajat, résziikre
minden sziikséges téjékoztatast megad, illetve
az Alapitvany irataiba betekintést biztosit, a
Felligyelo  Bizottsig hataskorébe tartozd
feladatok  (10.5. pont})  végrehajtasiban
egyiittmikadik.

7.8.6. Az Alapitd a dontéshozataldit megelSzien
koteles - a személyi kérdésekkel kapcsolatos
déntéseket kivéve - a Feliigyeld Bizottsag,
valamint a kuratériumi tagok és az Alapitvany
mas  felelds  személyei  véleményének
megismerése érdekében irdsos véleményiiket
beszerezni. E személyek szdmara a dontés
tervezetének kézhezvételétdl szamitott legaldbb
nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy
véleményliket megkiildjék az Alapito részére.
Az irasos vélemények nyilvanosak,

7.9. A Kuratérium milkédésének szabalyai
7.9.1. A Kuratorium sziikség szerint, de évente
legalabb egy alkalommal iilésezik.

7.9.2. A Kuratériumot az elnfk hivja Ossze irdsban,
igazolhatd modon 1Ggy, hogy a meghivd
kuratdériumi tagok altali kézhezvétele &s a
kuratériumi iilés idépontja kdzoit legalabb 8
nap teljen el. Irasbeli igazolhaté madon
torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott
vagy tértivevényes killdeményként, faxon
tovabba a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténd kézbesités azzal, hogy a
kézbesités  visszaigazolasra  kell, hogy
kertiljén.

az Alapitvany 7.8.4.

employment, whilst all other employer’s rights shail
be exercised by the Director.

The Board approves the Foundation’s
Organisational and Operational Rules, and the
Board’s procedural rules.

7.8.5. The Board shall report annually to the Founder on
the activities and operation of the Foundation (in
particular, the management and application of the
funds of the Foundation). Such reporting obligation
shall be discharged by the chairman of the Board by
the submission of an annual financial and
operational report by not later than 30 June each
calendar year. Furthermore the chairman is obliged
to send the annual balance sheet and report prepared
as requested by the Act C of 2000 on accounting
subsequent to its acceptance by the Board, but no
later than 31 May each calendar year. The Board
shall support the operation of the Supervisory
Board, shall provide it with all necessary
information, shall procure access to the records of
the Foundation and shall cooperate concerning the
fulfilment of duties of the Supervisory Board
(section 10.5).

7.8.6. The Founder, prior to deliberating, except for the
personal decisions, shall procure the written
opinion from the Supervisory Board, the member
of the Board and other responsible persons of the
Foundation. These persons shall have eight days
to submit their opinion to the Founder. The
written opinions are public.

7.9. Operational rules of the Board

7.9.1. The Board shall convene at least once a year, or as
necessary.

7.9.2. The Board is convened by its chairman, in writing,
in a verifiable way, including, for example, the
registered post letter, fax delivery, e-mail delivery,
provided that receipt is confirmed by the recipient.
The invitations shall be received by the members of
the Board at least eight days prior to the meeting.



7.9.3. A meghivénak tartalmaznia kell az Alapitvany

7.94.

nevét és székhelyét, tovabba a kuratériumi
iilés helyét, idépontjat, az iilés
hatarozatképtelensége esetén a megismételt
iilés helyét és idejét, a szavazds rendjére
vonatkozo ismertetdt és a napirendi pontokat.

A napirendet a  meghivoban olyan
részletességgel  kell feltlintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant

témakdrben allaspontjukat kialakithassak.

A Kuratorium ilésére vonatkozéd meghivd
kézbesitésétdl szamitott 3 napon beliil a
kuratériumi tagok a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval, mely
iratokat valamennyi kuratériumi tag részére
kozvetlentl meg kell killdeni. A mnapirend
kiegészitése tirgydban az {ilést Gsszehivd
jogosult dénteni.

79.5. A Kuratérium iilésén csak a szabalyszeriien

7.9.6.

k6z6lt napirenden szerepl6é kérdésben hozhaté
hatarozat, kivéve, ha valamennyl részvéiclre
jogosult képviseltetve van és a napirenden
nem szereplé kérdés megtirgyaldsdhoz
egyhangilag hozzajarul.

A Kuratérium tagjai személyes megjelenés
helyett  elektronikus  hirkézld  eszkdz
igénybevételével,  illetbleg  irasban  is
szavazhatnak, a Kuratorium {igyrendjében
rdgzitett modon.

7.9.7. Barmely kuratériumi tag, tovabbad a Feliigyeld

7.9.8.

7.9.9.

Bizottsag tagja kérheti az elnéktdl az ok és a
cél megjeldlésével az iilés bsszehivasat; eldor
a Kuratorium elndke koteles a  kérelem
beérkezésétbl szamitott tizentt munkanapon
beliil intézkedni a Kuratorium ilésénck
Osszehivasardl. Ha e kotelezettségének a
Kuratorium elndke az inditvany megtételét
kévetd harmine napon beliil nem tesz eleget, a
Kuratérium ilését a kérelmet elSterjesztd
kuratériumi tag vagy Feliigyeld Bizottsag
tagja maga is Osszehivatja. Jelen pont nem

jelenti a Civil tv. 41. §-a szerinti
rendelkezések korlatozdsat.
A Kuratérium iilései nyilvanosak, amely

nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhatd.

A Kuratorium akkor hatdrozatképes, ha a

7.9.3.

The invitation shall contain the Foundation’s name
and registered seat, the date and place of the Board
meeting, the place and time of the reconvened
Board meeting in the event of failure to mest
quorum requirements, information regarding the
voting order and the agenda of the meeting in such
details that enable the members with voting rights
to form their opinion.

7.9.4, The members of the Board shall have the right to

7.9.5

7.9.6.

7.9.7.

7.9.8.

7.9.9.

request additional items to the agenda within 3
days from the delivery of the invitation provided
that any such request must include the reasons
therefor and must be sent directly to the members
of the Board. The person who convened the
meeting shall have the right to deliberate on any
such request.

. Any resolution may be approved at any Board

meeting only on matters included in the agenda
which was duly delivered. Notwithstanding the
foregoing, the Board may resolve on a matter not
inciuded in the agenda provided that all persons
entitled to take part in the meeting are represented
and approve by unanimous vote the discussion of
such matter.

The members of the Board are entitled to vote by
way of electronic communications equipment or in
writing instead of appearing in person, in
accordance with the Board’s bylaws.

Without prejudice to section 41 of the Civil Society
Organisations Act, any member of the Board or the
Supervisory Board may request the chairman to
convene the Board indicating the reason therefore
and the purpose thereof, in which event the
chairman of the Board is obliged to convene the
Board within fifteen workdays from the request,
failing which, the member of the Board or the
Supervisory Board (as the case may be) who
initiated the request is entitled to convene the Board
within thirty days of the day on which it initiated
the meeting.

The Board meetings are public. The access may be
limited as provided by law.

At any meeting of the Board shall be quorate if it is



7.9.10.

7.9.11.

7.9.12,

7.9.13.

7.9.14,

7.9.15.

szabalyszerfien Osszehivott tilésen a hatérozat
meghozatalakor a tagok t6bb mint fele jelen
van.

Hatdrozatképtelenség esetén megismételt ilés
tartasara keriil sor, az iilés eredeti idépontjat
kévetd egy oraval késobbi kezdb idépontban.
A megismételt {ilés az eredeti napirenden
szerepld ligyekben a megjelentek szamdira
tekintet nélkiil hatarozatképes.

A Kuratorium dontéseit nyilt szavazassal,
egyszeri szotdbbséggel hozza. A Kuratérium
iillésén minden kuratériumi tagnak 1 (egy)
sZavazata van.

A hatérozat hozatalaban nem vehet részt az a
kuratériumi tag, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesil,
vagy

b) béarmilyen méas eloényben részesiil,
¢) a megkotendd jogiigylethen egyébként
érdekelt.

Nem mingsiil elénynek az Alapitviany célja
szerinti juftatdsai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli
szolgaltatas.

Szavazalegyenldség esetén a Kuratdrium
Elndkének szavazata dént.

A kuratériumi lésekrdl minden esetben az
tilést kovetd 10  munkanapon  beliil
emlékeztetd késziil, amelybsl megallapithaté a
Kuratérium dontéseinek tartalima, idépontja,
helyszing és hatdlya, illetve az {ilésen
résztvevok személye, tovabba a dontést
tamogatok, ellenzdék és  tartdozkodok
szamaranya, a szavazatot leadd személyének
feltiintetésével. A Kuratérium elndke vagy az
altala kijelslt személy az emlékeztetGkrdl
nyilvantartist vezet.

A kuratorium a dontéseit az iilésen szdban
kihirdeti és az érintettekkel a hatédrozat
meghozatalat kveté 8 napon beliil irdsban,
igazolhaté modon is  kézli;  valamint
ugyanezen hatéridén beliil - a jogszabalyi
eldirasok teljesitésén til - az Alapitvany
székhelyén, a  nyilvanossag  szdamdara
hozzaférhetden  elhelyezett  hirdetétablan
nyilvanossagra hozza. Ha az Alapitvany sajat
honlappal  rendelkezik, a  kdzzétételi
kitelezettség kiterjed a beszameld, valamint

convened in due form and more than half of the
members are present.

7.9.10. If the Board meeting fails to have a quorum, a

reconvened Board meeting shall be held an hour
later as the original time of the Board meeting.
The reconvened Board meeting shall have a
quorum for the issues of the original agenda
irrespective of the voting rights represented by
those present.

7.9.11. The Board shall approve its resolutions by open

voting and by simple majority. Every member of
the Board shall have 1 (one) vote.

7.9.12. No Board member may vote in connection with

any proposed resolution:
a} which releases it or its close relative from
liability or obligation;
b} which gives any benefit to such person; or
¢} in which such person has any interest.

For the purposes of the preceding paragraph, any
benefit given in accordance with the purpose of
the Foundation which is available without
restriction shall not be deemed a benefit.

7.9.13. In the event of a voting tie, the chairman of the

Board shall have a decisive vote.

7.9.14. Within 10 workdays following the meeting, the

meetings shall be recorded in minutes which
contains the place of the meeting, the subject-
matter of the resolutions, date and effect of the
resolutions, the participants and the rate of votes
pro and contra by person. The chairman of the
Board or the person appointed by the chairman of
the Board shall keep a record of all such minutes.

7.9.15. The Board shall publish ite resolutions upon

deliberating verbally and shall inform of its
resolutions via electronic means or by post all
persons who have an interest in those resolution
within 8 days of the date of the resolution;
furthermore, beyond regulatory requirements, it
shall publish its resolutions on a billboard placed
at the Foundation’s seat with access for the public
within the same deadline. If the Foundation
operates an own homepage, it shall publish its
financial report and the relevant appendix related



7.9.16.

7.9.17.

1.9.18.

8.1.

8.2.

8.3.

kézhaszntsagi melléklet sajat  honlapon
torténd elhelyezésére is. Az Alapitvany a sajat
honlapon  kdzzételt adatok  folyamatos
megtekinthetdségét legalabb a  koézzétételt
kvetd masodik iizleti évre vonatkozd adatok
kézzétételéig biztositja.

Az Alapitvany lehetdséget Dbiztosit a
miikddésével kapcsolatosan keletkezett
iratokba valo betekintésre, melynek részletes
eljardsi rendjérdl az Alapitviny Szervezeti és
Miik$dési Szabalyzata rendelkezik.

Az Alapitvany miikodésérdl, szolgiltatasa
igénybevételének a modjardl az Alapitvany
Szervezeti és  Miikddési  Szabalyzata
rendelkezik; az Alapitvéany a Kuratérium altal
az iil¢sén jovahagyott éves beszamoldjardl a
nyilvdnossdgot - a jogszabdlyi elbirasok
teljesftésén 10l - az Alapitvany székhelyén a
nyilvanoessag szamara hozzaférhetben
elhelyezett hirdetStablan tijékoztatja.

Amennyiben a Kuratérium elndke valamely
feladatdnak ellatasaban akadalyoztatva van,
ugy errdl kiteles a Kuratériumot értesiteni, a
helyettesitésére jogosult masik kuoratériumi
személy megjeldlésével. Amennyiben a
Kuratérium elndkének akadalyoztatisa nem
volt eldre lathatd vagy a vonatkozo értesitést
és helvyettesének megjelolését elmulasztotta,
gy a Kuratorium elndkének a jelen alapité
okiratban  meghatidrozott  feladatait a
legiddsebb kuratoriumi tag latja el, e tag
akadalyoztatasa esetén a kvetkezd legiddsebb
kuratdriumi tag latja el

8. Az Igazgato

Az Alapité az Alapitvany operativ iranyitasaval, az
alapitvanyl célok folyamatos megvaldsitasdnak
biztositdsdval kapcsolatos teendfk  ellitdsara
Igazgatét nevez ki, aki a feladatait a munka
térvénykonyvérol szolé 2012, évi L. torvény vezetd
dlldst munkavallalora vonatkozd rendelkezésel
alapjan létesitett munkaviszony keretében latja el.

Az Alapitd az Igazgatd munkajat segitd
adminisztrativ szervezeti egységet, igazgatosagot
hozhat létre és azt az alapité okiratban jogi
személynek nyilvanithatja.

Az Tgazgato felett a munkaviszony létesitésével, a
munkaszerz8dés modositisaval és a munkaviszony
megsziintetésével kapcsolatos munkaltatdi jogkdrt

7.9.16.

7.9.17,

7.9.18.

to its charitable status. The Foundation shall
ensure continuous access to the data published at
its own homepage at least until the publication of
the data related to the second business year
following the publication of the data.

The Foundation shall give access to the
documents produced in connection with its
operations in accordance with the detailed rules of
procedure set out in the Organisational and
Operational Rules of the Foundation.

The Foundation shall set out the rules of its
operations and the way in which it gives access to
its services in the Organisational and Operational
Rules of the Foundation; the Foundation, beyond
regulatory requirements, shall inform the public
on its annual report accepted by the Board at its
meeting through a billboard placed at the
Foundation’s seat with access for the public.

In the event that the chairman of the Board is
unable to discharge its duties, it shall inform the
Boeard and shall provide information with regard
to the person {(other Board member) who is
entitled for substitution, If the unavailability of
the chairman of the Board was unforeseeable or it
failed to inform the Board, it shall be substituted
by the oldest member of the Board, In the event
that such member is unable to discharge its duties,
it shall be substituted by the next oldest member
of the Board.

8. The Director

8.1. The Founder appoints a Director for the operational

8.2.

management of the Foundation and the performance
of the tasks connected to the continuous fulfilment
of the purposes of the Foundation. The Director
shall be employed as an executive employee
pursnant to Act I of 2012 on the Labour Code.

The Founder shall be entitled to establish an
administrative department supporting the work of
the Director, which may be conferred as a legal
personality by this deed of foundation.

8.3. The Founder exercises the employer’s rights over the

Director which relate to the engagement of
employees, the termination of their employment or



8.4,

9.1.

9.2.

9.3.

az Alapitd gyakorolja, mig az egyéb munkaltatoi
jogokat a Kuratérium. Az Igazgatd személyével
kapcsolatosan - a munkaviszony létesitését
megeldézdéen - az Alapité egveztetni koteles az
OVH Archiv Stiftung altal delegalt kuratériumi
tagokkal. Fzen kuratériumi tagok javaslatot
tehetnek az Igazgaté  személyére, illetve
amennyiben az Alapité tesz javaslatot az Igazgatd
személyére, gy eldzetesen véleményezhetik azt.
Az Alapitd az OVH Archiv Stiftung altal delegalt
Kuratériumi tagok altal javasolt személy kijelSlése
tekintetében Gnalldan dont.

Az Igazgatd feladat- és hataskére:
a) biztositja az alapiivanyi cél folyamatos
megvaldsitasat;

b) ellatja a mindennapi {igyvitellel kapcsolatos
operativ teenddket;

¢) a munkaviszony létesitésével, megsziintetésével,
modositdsdval kapcsolatos jogkdrdk kivételével
gyakorolja a munkaliatoi jogokat az Alapitvany
munkavallaloi felett;
d) ellat minden egyéb olyan, a 8.1. pontban
foglaltakkal kapcsolatos feladatot, amely a
munkaszerz&désében meghatirozasra keriil.

9. Az Alapitvany képviselete

Az Alapitvany képviseletét a Kuratérium elndke
dndlldan, a Kuratorium barmely két tagja
egylittesen latja ¢l, altalanos terjedelemben.

A Kuratorium az ligyek meghatdrozott csoportjara
nézve az Alapitviny munkavéllaloit irasbeli
nyilatkozattal az Alapitvany képviseletének jogaval
rubdzhatja fel; a képviseleti jogot a munkavéllalé a
Kuratorium irasbeli nyilatkozatdban meghatarozott,
képviseleti joggal rendelkezd mas személlyel
egylittesen gyakorolhatja ugy, hogy altaluk az

Alapitviny terhére, a Kuratérium elbzetes
jovihagyasa nélkiil vallalt egyes
kotelezettségvallalasok  Osszege nem  lehet

magasabb, mint 3 000 000 Ft, azaz hirommillié
forint. Az ezen Osszeget meghaladé
kotelezettségvallalasok esetén a  Kuratdrium
dontése sziikséges. A Kuratérium nem ruhdzhat fel
munkavallalot képviseleti joggal olyan {igyek
tekintetében, amelyek az Alapitvany valamely
bizottsdganak hataskorébe tartoznak.

Az Alapitvany bankszamlaja feletti rendelkezési
jog barmely két kuratériumi tagot egyiittesen,
valamint a képviseleti joggal felruhazott

8.4.

9.1.

9.2.

relate to the amendment of the terms of their
employment, whilst all other employer’s rights shall
be exercised by the Board. The Founder shall
consult with the Board members delegated by the
OVH Archiv Stiftung with regard to the person of
the Director prior to the commencement of the
employment. These Board members are entitled to
make a proposal regarding the Director, or if a
candidate is proposed by the Founder, these
members have the right to be consulted prior to the
commencement of the employment. The Founder
decides autonomously concerning the designation
of the person proposed or opined by the Board
Member proposed by OVH Archiv Stiffung.

Competence and duties of the Director:
a) ensuring the continuous fulfilment of the
Foundation’s purposes;
b) operational day-to-day
management;

¢) the exercise of the employer’s rights over the
employees of the Foundation other than their
engagement, the termination of their employment or
which relate to the variation of the terms of their
employment;

d) fulfilling any other task related to section 8.1.
which is determined by his/her employment
agreement.

tasks relating to

9. The representation of the Foundation

The Foundation shall be represented individually by
the Chairman of the Board, or jointly by any two
members of the Board with general scope.

In specific cases the Board may delegate powers of
representation upon the employees of the Foundation
in writing; employees shall be able to exercise such
power of representation together with another person
vested with power of representation by the Board in a
written statement, in a way that any commitments for
the Foundation undertook by them without the prior
approval of the Board, shall not exceed HUF
3,000,000 (three million Hungarian forints). In case
of undertakings exceeding this amount the Board’s
decision is mandatory. The Board shall not delegate
powers of representation upon the employees with
regard to tasks that are in the competence of any
board of the Foundation.

9.3. Any two of the Board members jointly or the

employees with powers of representation jointly with
another person with powers of representation have



munkavallaldkat egy masik képviseletre jogosult

személlyel egyiittesen illeti meg.
9.4. Az Alapitvany feladatainak ellatasa érdekében
gazdasagi tarsasdgokkal szerzodést kisthet, az ezzel
kapcsolatos feladatok - 8sszeghatartdl fliggben - az
Igazgaté, valamint a Kuratorium hataskorébe
tartoznak. E kérben az lgazgaté egylittes alairési
jogzal jar el a 9.2. pont szerint a Kuratoérium
irasbeli nyilatkozataban meghatarozott, képviseleti
joggal rendelkezd mas személlyel egyiittesen.

10.  Feliigyeld Bizottsag

10.1. Az Alapitdé az ligyvezetés ellendrzésére 5 tagl
Feliigyels Bizottsdgot hoz 1étre, mely egy elndkbél
¢s 4 taghdl all,

10.2. A Feliigyelé Bizottsag tagjai megbizatasanak

keletkezése, a megbizatids id6tartama, megsziinése:

10.2.1. A Feliigyel6 Bizottsig tagjait és a Feliigyeld
Bizottsdg elndkét az Alapité 3 év idStartamra
jeldli ki. A Feliigyel® Bizottsagi tisztség annak
elfogadasaval jon létre, amely elfogadasrdl a
kijelolt személy koteles irdsban nyilatkozatot
tenni.

10.2.2. A Feliigyeld Bizottsig elndke:

Név: Szabadhegy Kristof®
Lakcim: 8088 Tabajd, Bélapuszta 095/2. hrsz.

10.2.3. A Feliigyel8 Bizottsag tovabbi tagjai:
Név: Dr. Kretter Diana
Lakeim: 1026 Budapest, Orld utca 11-15. C. ép. 2.

em. 10.af

Név: Dr. Martonyi Zoltan'®
Lakcim: 1021 Budapest, Szakadék at 30.

the right to dispose over the bank account of the
Foundation.

9.4, In order to carry out its tasks, the Foundation can
enter into contracts with companies. The tasks
relating to such contracts will fall into the
competence of the Board or the Director (depending
on the contractual value). To this end, the Director
shall represent the Foundation together with the
person under section 9.2. vested with power of
representation by the Board in a written statement.

10. Supervisory Board

10.1. For the supervision of the management of the
Foundation, the Founder establishes the
Supervisory Board, which consists of 4 members
and a chairman.

10.2. Commencement and duration of the appointment of
the Supervisory Board members:

10.2.1. Members and the chairman of the Supervisory
Board are appointed by the Founder for a definite
period of 3 years. The appointment shall take effect
on the date of its acceptance of the appointment.
The appointee shall accept or refuse (as the case
may be) its appointment in writing.

10.2.2. The chairman of the Supervisory Board:

Name: Szabadhegy Kristof
Address: 8088 Tabajd, Bélapuszta 095/2. hrsz.

10.2.3. Further members of the Supervisory Board:
Name: Dr. Kretter Didna
Address: 1026 Budapest, Orl6 utca 11-15. C. ép. 2.

em. 10. a.

Name: Dr. Martonyi Zoltan
Address: 1021 Budapest, Szakadék ut 30,

® Kijelolése 2023. jonius 29. napjatol terjedd harom (3) év hatdrozott iddtartamra szol. [8/2023. (VI.28.) szdmi
hatarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s

Resolution No. 8/2023. (V1.28.)]

9 Kijelolése 2023. jlnius 29. napjatdl terjedd harom (3) év hatarozott iddtartamra szol. [9/2023. (V1.28.) szamh
hatarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023. [Founder’s

Resolution No. 9/2023. (VL.28.})]

10 Kijeldlése 2023. jinius 29. napjatél teriedd harom (3) év hatarozott id8tartamra szol. [10/2023. (V1.28.) szamu
hatéarozat] / He has been appointed for a definite term of three (3) years commencing on 29 June 2023, [Founder’s

Resolution No. 10/2023. (VL.28.)]



Név: Dr, Reiser David!!
Lakeim:

2092 Budakeszi, Csak Jozsef utca 43.

Name: Dr. Reiser David
Address: 2092 Budakeszi. Csik Jozsef utea 43,

Név: Dr. Schaller-Baross Erné Jend!?
Lakcim:

1118 Budapest. Bakator uica 11. 1.

em. 4.

10.2.4. A Feliigyel0 Bizottsagi tag megbizatasa
megsziinik:

a) a hatdrozott idé lejartaval;

Name: Dr, Schaller-Baross Erné Jend
Address: 1118 Budapest. Bakator utea 11, 1. em.4,

10.2.4. The appointment of the Supervisory Board

b) a vele szembeni tsszeférhetetlenségi vagy kizard

ok bekovetkeztével,;

¢} a bizottsagi tag halalaval;

d) a bizottsagi tag Alapitohoz cimzett
lemondasaval;

¢) a bizottsagl tag Ptk. 3:398. § (2) bekezdése
szerinti visszahivasaval;

7 abizottsagi tag cselekvéképességének a

tevékenysége ellatasihoz sziikséges korben t6rténd

korlatozasaval.

10.2.5. A Feliigyeld Bizottsdg tagja megbizatasinak
lemondas miatti

megszinése - a megbizatds

megsziinés esetén - az 1] tag kijeldlést elfogado - és
az Usszeférhetetlenségre is kitérd - nyilatkozatanak
megtétele idépontjaban, de legkésébb a lemondas
Alapito altali kézhez vételétdl szamitott 60. napon

vilik hatdlvossa.

10.3. Kizard és dsszeférhetetlenségi szabdlyok:

10.3.1. A Feliigyeld Bizottsag tagja az a nagykori

member terminates:

a) at the end of the definite period of its
appointment;

b) in the event of any conflict of interest;
¢) in the event of the death of the member;
d) in the event of resignation addressed to the
Founder;

¢) in the event of removal in accordance with
paragraph (2) of section 3:398 of the Civil
Code;

£ in the event of limitation of legal capagity in
the scope required for discharging his/her
functions.

10.2.5. In case of resignation, the appointment of the

Board member terminates on the date of the
signing of the letter of acceptance of appointment
by the new member, failing that sixty days
following the receipt by the Founder of the letter
of resignation at the latest.

10.3. Conflict of inferest:

személy lchet, akinck cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben

nem korlatoztak.

10.3.2.

A Feliigyeld Bizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. §

(1)-{6) és 3:397. § (3) bekezdése, valamint
3:26. § (2) bekezdése és 3:400. § (2) bekezdése,
tovabbd a Btk. 61. § (2) és a Civil tv. 38. § (3)
és 39, § (1)-(2) bekezdései, valamint a Kttv. 85.
§ (2) bekezdése és a 87. § (2), 213. § (2)

bekezdései szerinti kizaré

és

Osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak. A
Feliigyelé Bizottsag munkdjaban a kijelolést
elfogado - és az Ssszeférhetetlenségre is kitérd -

atirozat| / He has been appointed for a definit

|Founder’s Resolution No. 1/2024. (X.....)

m o

10.3.2.The conflict

UKjjel5lése 2025. januar 1. napj:itél terjedd hirom (3} év hatirozott idétartamra szél.

I

10.3.1. In order to become a member of the Supervisory

Board a person must be of legal age and must
have full legal capacity in the scope required for
discharging his functions.

of interest rules specified in
paragraphs (1) to (6) of section 3:22, paragraph
(3) of section 3:397, paragraph (2) of section 3:26
and paragraph (2} of section 3:400 of the Civil
Code, paragraph (2) of section 61 of the Criminal
Code and paragraph (3) of section 38 and
paragraphs (1) to {2) section 39 of Civil Society
Organisations Act, paragraph (2) of section 85
and paragraph (2) of section 87 and paragraph (2)
of section 213 of Act CXCIX of 2011 on Public

1/2024. (X.2..) szamil

I mmencing on 1 J ry 2025.

12 Kijelélése 2025. janudir 1. napjitol terjedd harom (3) év hatirozott idétartamra szél. [2/2024. (X.5..) szamu
hatdrozat| / He has been appointed for a definite term of three (3} vears commencing on 1 January 2022,

[Founder’s Resolution No. 2/2024. |X. ....|




nyilatkozat megtételétdl teljes jogh tagként
VESZ Tészt.

10.4. A Feliigyeld Bizottsag tagjai dijazasanak szabalyai:

A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Alapit6 altal
meghatarozott mértékii dijazésban
részesiilnek. A Feliigyeld Bizottsag tagjai - a
vonatkozd szédmla ellenében - jogosultak a
feliigyeld bizottsdgi tagsaguk ellatdsdval
kdzvetlen Osszefliggésben felmeriilt, indokolt
kaltségeik megtéritésére igényt tartani.

10.5. A Feliigyel6 Bizottsag hataskore:

10.5.1.

10.5.2,

10.5.3.

A Feliigyeld Bizottsdg tevékenységél az
Alapito részére végzi, tevékenységérdl évente
az Alapitonak szamol be. A Feliigyel
Bizottsag ellenérzi az Alapftvany mikddését és
gazdalkodasat, a Kuratorium tevékenységét is
ideértve. A Feliigyeld Bizottsag tagjai
jogosultak a Kuratérium iilésén tanacskozasi
joggal részt venni, a Kuratérium elé keriild
eléterjesztéseket  megvizsgdlni és  ezekkel
kapcsolatos  dllaspontot a kuratdrium {ilésén
ismertetni, kuratériumi  ilés  Osszehivasat
kezdeményezni a jelen alapitd okiratban
meghatdrozott rendelkezések szerint.

A Feliigyeld Bizottsag ellendrzési
tevékenységét a 10.5.1. pont kivételével
utélagos ellendrzés keretében fejti ki, a

Kuratorium elé keriild éves szamviteli térvény
szerinti beszamolot azonban elfogadasa eldtt
véleményezi.

Az Alapitd és a Feliigyeld Bizottsag tagjai az
Alapitvany irataiba, szamviteli és egyéb
nyilvantartasaiba, kényveibe betekinthetnek, a
vezetd tisztségviselOktdl és az Alapitvany
munkavallal6itél felviligositast kérhetnek, az

Alapitvany fizetési szamldjat, pénztarat,
értékpapir-  ¢és  arudlloményat, valamint

szerzOdéseit megvizsgalhatjdk és szakértdvel
megvizsgaltathatjak,

10.6. A Feliigyel§ Bizottsag miikédésének szabalyai

10.6.1.

A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint, de
évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

Servants shall apply to the Supervisory Board
members. The member of the Supervisory Board
may take part in the operation of the Supervisory
Board as a full member from the day of the
signing of its letter of acceptance of appointment.

10.4. Remuneration of the Supervisory Board members:

The Supervisory Board members may receive
remuneration in the amount determined by the
Founder. The Supervisory Board members are
entitled to the reimbursement of their reasonable
costs directly related to their Supervisory Board
membership, provided that they provide the
relevant invoice.

10.5. Competence of the Supervisory Board

10.5.1. The Supervisory Board carries out its activity for

the Founder and reports to it annually on its
activity. The Supervisory Board monitors the
operation and financing of the Foundation,
including the activity of the Board. The members
of the Supervisory Board shall have the right to
take part in the meetings of the Board in an
observer capacity, to scrutinise the proposals
subject to the meeting of the Board, to present the
concerning opinion, and to initiate a Board
meeting in accordance with the provisions of this
deed of foundation.

10.5.2. The Supervisory Board, except for section 10.5.1,

carries out a subsequent supervisory activity, but
the annual balance sheet and report prepared as
requested by the Act C of 2000 on Accounting for
the Board shall be preliminary reviewed by the
Supervisory Board.

10.5.3. The Founder and the Supervisory Board members

have access to the documents, accounting records
and books of the Foundation, have the right to
request information from the executive officers
and from the employees of the Foundation, have
the right to inspect the Foundation’s payment
account, cash in hand records, securities portfolio,
inventories and contracts, or to engage an expert
to review them.

10.6. Operational rules of the Supervisory Board

10.6.1. The Supervisory Board shall convene at least once

a year.

10.6.2. A Teliigyels Bizottsdgot annak elndke hivja 10.6.2. The Supervisory Board is convened by its

dssze irasban, igazolhatd modon, Ugy, hogy a

chairman in writing in a verifiable manner,



10.6.3.

10.6.4.

10.6.5.

10.6.6.

10.6.7.

meghivd tagok dltali kézhezvétele és az llés
idGpontja kozott legaldbb 8 nap teljen el
frasbeli  igazothaté  moédon  tdrténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildeményként, faxon, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra kell, hogy keriiljon.

A meghivonak tartalmaznia kell az Alapitvany
nevét é&s székhelyét, tovabba a Feliigyeld
Bizottsag tlésének helyét, idopontjat, a
szavazas rendjére vonatkozd ismertetét és a
napirendi pontokat. A napirendet a meghivéban
olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant
témakorben allaspontjukat kialakithassak.

A Felitgyelé Bizottsdg {ilésére vonatkozd
meghivo kézbesitésétdl szamitott 3 napon beliil

a Feliigyel0 Bizottsdg tagjai a napirend
kiegészitését kérhetik = a kiegészités
indokoldsaval, mely iratokat valamennyi

bizottsagi tag részére kdzvetlenil meg kell
kiildeni. A napirend kiegészitése targyaban az
iilést Gsszehivd jogosult dénteni.

A Feliigyeld Bizotisag iilésén csak a
szabalyszerlen k&zolt napirenden szerepld
kérdésben hozhatd hatirozat, kivéve, ha
valamennyl részvételre jogosult képvisehetve
van ¢és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasdhoz egyhangilag hozzéjarul.

A Feliigyel6 Bizottsdg barmely tagja kérheti az
elndktdl az ok és a cél megjeldlésével az iilés
Osszehivasat, ekkor a Feliigyeld Bizotisag
elndke koteles a kérelem beérkezésétol
szamitoit nyolc napon belill intézkedni a
Feliigyelé Bizottsig iilésének oOsszehivisardl,
Ha e kotelezettségének a bizottsag elndke az
inditvany beérkezésété] szamitott harminc
napon bellil nem tesz eleget, a Feliigyeld
Bizottsag 1ilését a kérelmet eldterjesztd tag
maga is §sszehivhatja.

A Feligyeld  Bizottsdg  {ilése  akkor
hatarozatképes. ha a szabalyszeriien Gsszehivott
iilésen a hatarozat meghozatalakor a tagok tobb
mint fele jelen van. A Feliigyeld Bizottsdg
iilésének hatarozatképességénél a 7.9.12,
pontban foglalt szabalyok irdnyaddak. A
Feliigyeld Bizottsag dintéseit nyilt szavazassal,

10.6.3.

10.6.4.

10.6.5.

10.6.6.

10.6.7.

including, for example, the registered post letter,
fax delivery, e-mail delivery to the relevant
member, provided that receipt is confirmed by the
recipient. The invitations shall be received by the
members of the Supervisory Board at least eight
days prior to the meeting.

The invitation shall contain the Foundation’s
name and registered seat, the date and place of
the Supervisory Board meeting, information
regarding the voting order and the agenda of the
meeting in such details that enable the members
with voting rights to form their opinion.

The members of the Supervisory Board shall have
the right to request additional items to the agenda
within 3 days from the delivery of the invitation
provided that any such request must include the
reasons therefor and must be sent directly to the
members of the Supervisory Board. The person
who convened the meeting shall have the right to
deliberate on any such request.

Any resolution may be approved at apy
Supervisory Board meeting only on matters
included in the agenda which was duly
delivered. Notwithstanding the foregoing, the
Supervisory Board may resolve on a maitter not
included in the agenda provided that all persons
entitled to take part in the meeting are
represented and approve by unanimous vote the
discussion of such matter.

Any member of the Supervisory Board may
request from the chairman to convene the
Supervisory Board, indicating the reason therefore
and the purpose thereof, in which event the
chairman of the Supervisory Board is obliged to
convenc the Supervisory Board within eight days
from the request, fziling which the member who
initiated the request is entitled to convene the
Supervisory Board within thirty days of the
receipt of such initiation.

Any meeting of the Supervisory Board shall be
quorate if it is convened in due form and more
than half of the members are present. The
provisions under 7.9.12. of this deed of
foundation shall apply concerning the quadrate of
the meeting of the Supervisory Board. The
Supervisory Board shall adopt its resolutions by
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hozza.
Feliigyveld

egyszer( szotdbbséggel
Szavazategyenlség esetén  a
Bizottsag elndkének szavazata dont.

A Feliigyeld Bizottsag iiléseird] minden esetben
emlékeztetd késziil, amelybdl megallapithatd a
Feliigyeld Bizotisag dontéseinek tartalma,
idépontja, helyszine és hatilya, illetve az
iilésen résztvevdk személye, tovabbd a dontést
tamogatok, ellenzék és tartdzkoddk
szdmardnya, a szavazatot leadd személyének
feltlintetésével.

11, Allandé konyvvizsgild

. Az dtlathato és gazdasdgos mikodés érdekében az

Alapitvany allando kdnyvvizsgalot vesz igénybe.

. A kOnyvvizsgald megvalasziasa, visszahivdsa és

dijazdsanak megallapitdsa a Kuratorium feladata.

A kdnyvvizsgaloval a megbizasi szerzddést - a
Kuratérium altal meghatérozott feltételekkel és
dijazas mellett - az Alapitvany a valasztast kivetd
kilencven napon beliil kiti meg. Ha a szerzddés
megkdtésére e hatdridén beliil nem keriil sor, 1j
kényvvizsgéld vélasztasara keriil sor.

Az allandé kOnyvvizsgalolt hatarozoit idére,
legfeljebb 6t évre lehet megvalasztani. Az allandd
kényvvizsgaldé megbizasanak iddtartama nem lehet
révidebb, mint a megvalasztasatol a kovetkezd
szamviteli tdrvény szerinti beszamol6t elfogadd
iilésig terjedd idészak.

Nem lehet éllandé konyvvizsgalé az, akivel
szemben a Civil tv. 38. § (3) bekezdésében
meghatarozott  vagy egyéb kizdrdé  és
dsszeférhetetlenségi  rendelkezések  barmelyike
fennall.

ellatasa
irataiba,

Az dllandd kdnyvvizsgild feladatai
érdekeében betekinthet az Alapitvany
szamviteli  nyilvantartasaiba, kényveibe, a
Kuratérium tagjaitél, a Feliigyeld Bizotisag
tagjaitol és az Alapitvany munkavallaloitol
felvilagositast lkérhet, az Alapitviny fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat,
valamint szerzédéseit megvizsgalhatja.

. Az allando konyvvizsgaléd megbizatésa megsziinik:

a) a hatarozott id6 lejartaval;
b) a vele szemben Osszeférhetetlenségi és kizar6 ok
bekdvetkeztével;

10.6.8.

11.1.

11.2,

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

open voting and by simple majority. In the event
of a voting tie, the chairman of the Supervisory
Board shall have a decisive vote.

The meetings shall be recorded in minutes which
contains the place of the meeting, the content,
date and effect of the resolutions, the participants,
and the rate of votes pro, contra and abstention by
person.

11. Auditor

In order to ensure the transparent and economic
operation, the Foundation entrusts an auditor.

The Board shall have the right to appoint and
remove the auditor.

The Foundation, in accordance with the conditions
and remuneration set forth by the Board, shall enter
into an agreement with the auditor within 90 days
following the appointment. In case an agreement is
not reached within the deadline, new auditor shall
be appointed.

The appointment of the auditor shall be for a
definite period of time up to 5 years. The duration
of the appointment may not be shorter than the
period from the start date of the appointment lasting
until the approval of the subsequent financial report
prepared as requested by the Act C of 2000.

The auditor shall comply with the conflict of
interest rules pursuant to paragraph (3) of section 38
of Civil Society QOrganisations Act or other conflict
of interest rules.

The auditor, with a view to the fulfilment of its
tasks shall have access to the documents,
accounting records and books of the Foundation,
have the right to request information from the
members of the Board, the Supervisory Board, the
employees of the Foundation, have the right to
inspect the Foundation’s payment account, cash in
hand records, securities portfolio, inventories and
contracts.

The mandate of the auditor terminates:
a) at the end of the definite period of its
appointment;

b) in the event of a conflict of interest;



12.1,

12.2.

12.3.

12.4.

13.1.

13.2.

¢) a  konyvvizsgdld cimzett
lemondasaval;

d) a kényvvizsgald visszahivasaval.

Alapitéhoz

12. Hozzaférési Bizottsag

A Kuratérium a Hagyatékhoz vald hozzaférési
kérelmek elbiralasira 3 tagn Hozzaférési
Bizottsigot hoz Iétre, mely egy elndkbol és 2
tagbol all.

A Hozzaférési Bizottsag tagjait a Kuratorium tagjai
maguk ko6ziil valasztjak a kuratoriumi tagsagukkal
megegyezd id6tartamra Ggy, hogy a mindenkori
Hozzaférési Bizottsdgi két tagja az OVH Archiv
Stiftung altal delegalt kuratériumi tagok kéziil
keriiljén ki. Amennyiben ilyen lagok nincsenck
vagy nincsenek kelld szamban, Ggy a mik&dés
érdekében az OVH Archiv Stiftung altal delegélt
kuratériumi tagok kellé szdménak helyreéllitasaig
az Alapitd jeldlheti ki a szilkséges tovabbi
tago(ka)t.

A Hozzaférési Bizottsag tagjal az Alapitd éltal
meghatarozott mértékii dijazasban részesiilnek.

A Hozzaférési Bizottsdg hataskdrét, részletes
eljarasi rendjét, mikddésének és a kérelmek
elbirdlasanak szabalyait az Alapitvany Szervezeti
és Miikbdési Szabdlyzata tartalmazza. A
Hozzaférési Bizottsag nem jogi személy.

13.  Zaro rendelkezések

Az Alapitvany jogi személy. Jelen Alapitvany a
Févarosi Térvényszék nyilvantartasha vételével jon
létre. Az  Alapitvany  tevékenységét a
nyilvantartisba vételrél szdlé végzés jogerdre
emelkedése napjan kezdheti meg.

Az Alapitvany a Ptk.-ban és az Aht. Mod. tv. 1. §
(6) bekezdésében vagy 2. § (1) bekezdésében
foglalt esetekben sziinik meg. Az Alapitvany
esetleges megsziinése esetén az  Alapitvany
vagyona - a hitelez8k kielégitése utin -
hozzajaruldsa mértékéig az Alapitét illeti meg, a
tovabbi fennmaradd vagyont az Alapitvany
céljaihoz hasonld célra kell forditani, Ha a
Kormany az Aht. Méd. tv. 2. § (1) bekezdésében
meghatarozottak szerint az Alapitvany
megsziintetésérdl dént, az Alapitvany nevében tett

12.3.

12.4.

¢} in the event of resignation addressed to the
Founder;
d) by removal of the auditor;

12. Access Committee

12.1. For the assessment of applications for access to the

Heritage, the Board establishes the Access
Committee which consists of 2 members and a
chairman.

12.2. The members of the Access Committee are elected

by the members of the Board from among
themselves in such manner that 2 members of the
Access Committee are those members of the Board
who were appointed on the nomination of the OVH
Archiv Stiftung. If there are no such members or
just in an insufficient number, in order to maintain
the operation, the Founder may designate the
necessary further member or members until the
necessary number of members proposed by OVH
Archiv Stiftung is restored.

The Access Committee members may receive
remuneration in the amount determined by the
Founder.

The Foundation’s organisational and operational
rules shall contain the Access Committee’s detailed
procedural rules, and the rules of the assessment of
requests. The Access Committee does not constitute
a legal person.

13. Miscellaneous

13.1. The Foundation is a legal entity. The Foundation is

established by registration with the Metropolitan
Court. The Foundation is entitled to start its activity
following the date when the resolution of the court
regarding the registration becomes final.

13.2. The Foundation is dissolved in the events specified

in the Civil Code and paragpraph (1) of section 6 or
paragpraph (1) of section 2 of the State Budget Act
Amendment. In the event of the Foundation’s
dissolution, the Founder shall be entitled to the
funds of the Foundation remaining after the
satisfaction of all creditors’ claims to the extent of
the amount of its contribution to the Foundation’s
funds; any remaining funds shall be applied to a
purpose which is similar the Foundation’s purpose.
If the Government decides to cease the Foundation
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Kelt / Date: Budapest, 2024,

kotelezettséget vallalé vagy egyébként a vagyonat
terheld jognyilatkozatok érvényességéhez, ideértve
a bankszamla feletti rendelkezést is, a Kormany
erre vonatkozd dontése esetén a Kormany altal
kijeldlt személy jovahagydsa sziikséges.

A jelen alapité okiratban nem szabélyozott
kérdésekben a Ptk., a Civil tv,, tovabba az
alapitvanyok  m(kddésére  vonatkozd  egyéb
hatdlyos jogszabdlyok rendelkezései szerint kell
eljarni.

A jelen alapité okirat magyar és angol nyelven
késziilt, a csak magyar nyelven késziilt 1. sz
melléklet kivételével. Barmely eltérés esetén a
magyar nyelvil széveg az iranyado.

13.3.

13.4.

under paragraph (1) of section 2 of the State Budget
Act Amendment, any undertaking in the name of
the Foundation or any legal statement relating to the
assets of the Foundation, including the disposal
over the bank account, shall require, in the event of
such decision of the Government, the consent of the
person designated by the Government.

The Civil Code, Civil Society Organisations Act
and further regulations regarding the operation of
the foundations shall apply to matters not regulfated
in this deed of foundation.

This deed of foundation has been prepared in the
Hungarian and the English language, except for the
appendix No. 1 prepared in the Hungarian language
only. In the event of any inconsistency, the
Hungarian version shall prevail.

/| dr. Gulyss Gergely

Minis.}:gcrclnﬁkséget vezetd miniszter, az alapitdi jogok gyakorldja
/minister of the Prime Minister’s Office, exerciser of the founder’s rights/



1. sz, melléklet a Habsburiz Otté Alapitvdny alapité okivatihoz

A Kuratorium tagjainak dsszeférhetetlenségére vonatkozo szabdlyok

Ptk. 3:22. § [A vezetd tisziségviseldvel szembeni kivetelmények és kizdrd okok]

(1) Vezetd tisztségviselé az a nagykor személy lehet, akinek cselekvBképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges kérben nem korlatoztak.

{2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kteles kijelslni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisziségviselSkre vonatkozd szabdlyokat a kijelolt
személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetd tisziségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

{4) Nem lehet vezets tisztségviselé az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesziés
biintetésre {téltek, amig a biintetett el6élethez fliz8d6 hatranyos kdvetkezmények alél nem mentestilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl
jogerbs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatalya alatt az jtéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy
vezeld tisztségviselje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Ptk. 3:397. § [4 kuratérium]

(1) A kuratérium az alapitvany ligyvezetd szerve. A kuratérium tagjai az alapitvany vezetd tisztségviseldi.

(2) A kuratorium hdrom természetes személyb6l 4ll, akik koziil legalabb kettének allandd belfoldi lakohellyel kell
rendelkeznie,

(3) Az alapitvany kedvezményezettje és annak kdzeli hozzatartozdja nem lehet a kuratdrium tagja. Az alapitd
okirat eltér$ rendelkezése semmis.

Btk. 61. § (1) A koziigyek gyakorlasatol el kell tiltani azt, akit szandékos biincselekmény elkévetése miatt
végrehajtando szabadsagvesziésre itélnek és méltatlan arra, hogy azok gyakorlaséaban részt vegyen.

(2) A kiziigyektdl eltiltott (...)

i} nem lehet civil szervezetnek a civil szervezetekrdl szolo térvényben megjeldlt vezetd tisztségviseldje.

Civil tv. 39. § (1) A kdzhasznu szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet mas kdzhaszni szervezet
vezetd tisziségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznil szervezet vezetd tisziségvisel§je volt - annak
megsziinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg Ugy, hogy az allami add- €s vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasat
nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az dllami add- és vamhatdsag (lizletlezaras intézkedést alkalmazott vagy iizletlezarast
helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszamat az dllami add- és vamhatdsag az ad6zas rendjérd] szolé torvény szerint felfiiggesztette
vagy torolte,

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznll szervezetet
elbzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kizhasznh szervezetnél is betolt.

Kittv. 85. § (2) A kormdanytisztviseld tovabbi jogviszonyt - tudoményos, oktatdi, milvészeti, lektori, szerkesztdi,
jogi oftalom ala esé szellemi tevékenység, a neveldsziildi foglalkoztatdsi jogviszony és az Allami projektértékelsi
jogviszony (a tovabbiakban egyiitt: gyakorolhatd tevékenység), tovabbi a kozérdekl onkéntes tevékenység
kivételével - csak a munkdltatdi jogkdr gyakorldjanak elézetes engedélyével létesithet. A gyakorolhatd tevékenyseg
végzésére iranyulé jogviszonyt, valamint a kézérdekii Snkéntes tevékenység végzésére iranyuld jogviszonyt, annak
létesitését megelézéen a munkaltatdi jogkdr gyakorldjanak irasban be kell jelenteni, ha e jogviszony keretében
végzett tevékenység a kormanytisztviseld munkakdri feladataival kdzvetlenill dsszeflige.

Kttv. 87. § (1) A vezetdi munkakort betdltd kormanytisztvisel$ a gyakorolhatd tevékenység, valamint a 85. § (4)
bekezdés ¢) pontia szerint kivételesen folytathatd tevékenység végzésére irnyuld jogviszony kivételével tovabbi
jogviszonyt nem létesithet.



(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltérben a vezet6i munkakért betdlté kormanytisztviselé a munkaltatdi jogkor
gyakorldjanak az eldzetes engedélye alapjén (...)
¢} lehet alapitvany, kézalapitvany kezelé szervezetének tagja, illetve elndke (...).

Kittv. 213. § (2) A szakmai vezetd érdek-képviseleti szervezetben tisztséget, szévetkezetben vezetd tisztséget nem
viselhet, nem lehet tovabba alapitvany kezel$ szervezetének tagja.



